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Zakladné informacie pre zamestndavatelov k testovaniu zamestnancov na COVID-19
v sulade s Manualom Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky

Manudl Ministerstva hospodarstva SR vznikol na zdklade uznesenia VIady SR ¢. 688 zo diia 24.11.2021,
ktorého cielom bolo zavedenie povinného testovania zamestnancov v prevadzkach podnikov na
ochorenie COVID-19. Manual je uréeny zamestndvatelom pre rychlu orientaciu pri zabezpecovani
testovania zamestnancov vo svojich prevadzkach. Tim Ucime na dialku vam prindasa suhrn
najdoleiZitejSich povinnosti a informacii uvedenych v manudle.

Vseobecné informacie

eV tyidni od 29. 11. 2021 s zamestnavatelia povinni dodrziavat takzvany OTP reZim, podla
ktorého maju povoleny vstup na pracovisko vylu¢ne zamestnanci, ktori si o¢kovani, prekonali
ochorenie COVID-19 alebo su testovani.

e Pre Ucely tohto Manualu sa za testovaného povaZuje taky zamestnanec, ktory absolvoval
antigénovy samotest z nosa — nazalny antigénovy samodiagnosticky rychlotest alebo zo slin
(dalej iba ,,antigénovy samotest”) pod dohladom autorizovanej osoby za poslednych najviac
7 kalendéarnych dni alebo iny test podlia § 1 pism. c) Vyhlasky Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky €. 264 zo dia 24. 11. 2021. Osoby, ktoré sa otestuju cez mobilné odberové
miesta (dalej len ,,MOM?*), sa taktieZ povazuju za testované osoby podla tohto Manualu.

e Zoznam akceptovanych diagnostickych testov na COVID-19 je spristupneny na webovom sidle
Eurdpskej komisie: https://covid-19-diagnostics.jrc.ec.europa.eu/

e Zamestnavatel je povinny zabezpedit dostatocny pocet antigénovych samotestov, vhodny
priestor na testovanie a poveri autorizovanli osobu dohladom nad samotestovanim sa
zamestnancov. Zamestnavatel méze riesit testovanie aj sprostredkovane, prostrednictvom
MOM. V tomto pripade naklady na testovanie zamestnanca znasa v plnej vyske zamestnavatel.

e Subjekty hospodarskej mobilizacie pre Ucely dodavok samotestov mdzu priamo vyuzit
spolo¢nost UNIPHARMA - 1. slovenska lekarnicka akciova spolo¢nost, e-
mail: unipharmaba@unipharma.sk, tel. ¢.: +421 2 682 019 10.

e Vpripade potreby dopliujucich otdzok je moiné tieto zaslat na e-mailovl
adresu: testovaniefiriem@mbhsr.sk. Pred zaslanim doplfiujicich otdzok odporicame preditat si
odpovede na najcCastejSie otazky: https://www.mbhsr.sk/koronavirus/testovanie-firiem-2021.

e Autorizovanou osobou sa rozumie osoba, ktorlu poveril zamestndavatel, aby dohliadala na
riadne prevedenie antigénového samotestu zamestnancom a vykonala evidenciu jeho
vysledku. Zamestnavatel méze urdit viacero autorizovanych oséb. U autorizovanej osoby sa
nevyzaduje zdravotnicke vzdelanie.

e Ak sa zamestnanec dal pretestovat prostrednictvom MOM, tak sa preukdze vystavenym
dokladom z MOM alebo prostrednictvom mobilnej aplikacie, do ktorej jej bol zaslany vysledok
testovania. Autorizovana osoba si zaznamena vysledok testu do evidencie.

o Vysledky testov su spristupnené otestovanej osobe po predloZeni obcianskeho preukazu.
Otestovanej osobe je vydané potvrdenie o vykonani testu oznacené podpisom autorizovanej
osoby s uvedenim vysledku testovania, ktoré je platné azavazné pre ucely docasného
opatrenia pre vstup zamestnancov na pracovisko zamestndvatela. Vzor potvrdenia tvori
Prilohu tohto Manualu.

Financna nahrada vzniknutych nakladov
e Ministerstvo zdravotnictva SR opatrenim z 26.11.2021 ¢. 24503-2021-0L, na zaklade ust. § 20
ods. 3 Zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 18/1996 o cenach, stanovilo regulovanu
koncovu cenu vo vyske najviac 5 eur vratane DPH za jeden antigénovy samotest (na zaklade
§ 11 ods. 1 zdkona ¢&. 18/1996 o cenach).
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Osobné ochranné prostriedky potrebné na vykon samotestovania v zmysle platnej legislativy
zabezpeluje zamestndvatel vo vlastnej réZii. Likvidaciu odpadu v zmysle platnej legislativy
zabezpecuje zamestnavatel vo vlastnej rézii (postupujte podla priloZzeného letaku k testu).
Naklady na antigénovy samotest budu kompenzované zo strany Statu sumou vo vyske 5 eur
na kazdého otestovaného zamestnanca.

Naklady spojené s testovanim budu kompenzované zo strany $tatu sumou vo vySke 1 euro
na kazdého otestovaného zamestnanca jedenkrat tyZzdenne.

Naklady spojené s testovanim zamestnancov prostrednictvom MOM budi kompenzované
zo strany Statu sumou vo vyske 6 eur na kazdého otestovaného zamestnanca jedenkrat
tyzdenne.

Naklady na testovanie, vynaloZené v suvislosti s testovanim zamestnancov nad ramec tohto
Manualu (vyssia frekvencia testovania, iné osoby, iny typ testov, atd’.) zndSa zamestnavatel.

Manual v plnom zneni je dostupny na nasledujicom odkaze: https://www.mhsr.sk/manual
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